Дума Амовского сельского поселения

Новоаннинского муниципального района Волгоградской области

РЕШЕНИЕ

от 02.02.2015г.                                                                                           № 23/7 
О размерах должностных окладов и размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат к должностному  окладу  муниципальных  служащих  Амовского сельского поселения  Новоаннинского муниципального района Волгоградской области на 2015 год

В соответствии со статьей 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 4 Закона Волгоградской области от 11.02.2008 № 1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», постановлением Правительства Волгоградской области 23.01.2015 № 4-п «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих муниципальных образований Волгоградской области на 2015 год», заслушав и обсудив информацию ведущего специалиста Администрации Амовского сельского поселения Трифоновой В.Л.,
Дума Амовского сельского поселения  р е ш и л а: 

1. Установить на 2015 год должностные оклады муниципальных служащих Амовского сельского поселения Новоаннинского муниципального района Волгоградской области в следующих размерах:

	

Наименование должностей
	Должностной оклад, (руб.)  

	1. Должности, замещаемые без ограничения 

срока полномочий
	

	1.           Старшая группа должностей
	

	1.1
	Главный специалист Администрации
	5562

	1.2
	Ведущий специалист Администрации
	5562

	 2.          Младшая группа должностей
	

	2.1.
	Специалист  I категории Администрации
	4332


2. Установить на 2015 год  муниципальным служащим   Амовского сельского поселения Новоаннинского муниципального района Волгоградской области дополнительные выплаты к должностному окладу:

а)  ежемесячную надбавку за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы в следующих размерах:

	
	(процентов к

должностному окладу)



	от 1 года до 5 лет                                                                
	            10  

	от 5 до 10 лет
	            15  

	от 10 до 15 лет
	            20  

	свыше 15 лет 
	            30  



б) ежемесячную надбавку за особые условия  муниципальной службы по соответствующим должностям муниципальной службы в следующих размерах:

	
	 (процентов к

должностному окладу)

	муниципальным служащим, замещающим старшие должности муниципальной службы
	от 50 до 70

	муниципальным служащим, замещающим младшие должности муниципальной службы
	от 30 до 50


в)  ежемесячную надбавку к должностному окладу за классный чин в следующих размерах:

	Классный чин
	Сумма надбавки, руб.

	референт муниципальной службы 1 класса                                     

референт муниципальной службы 2 класса                                     

референт муниципальной службы 3 класса                                     
	1667

1545

1422

	секретарь муниципальной службы 1 класса                                    

секретарь муниципальной службы 2 класса                                    

секретарь муниципальной службы 3 класса                                    
	1300

1208

1116


г) ежемесячную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, которая  устанавливается в размерах  и порядке, определенных законодательством Российской Федерации;

д) денежное поощрение по итогам службы за год в зависимости от личного вклада муниципального служащего в общие результаты работы  в размере не более двух должностных окладов;

е) ежемесячное денежное поощрение  в размере  33 процентов от должностного оклада;

ж) материальную помощь  в размере двух должностных окладов с учетом двух надбавок к должностным  окладам за классный чин;

з) единовременное денежное поощрение в соответствии со статьей 9 Закона Волгоградской области от 11 февраля 2008 г. N 1626-ОД "О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области" в размере не более пяти должностных окладов. 

         3. Настоящее решение вступает в силу  с момента подписания и распространяет свои действия на отношения, возникшие с 1 января 2015 года.

         4. Опубликовать настоящее решение  в официальном издании «Сельский вестник».

         5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на  председателя постоянной комиссии  по экономической, аграрной политике и имущественным отношениям (Трифонова Н.И.).

	Глава Амовского сельского поселения
	                          А.В.Четвериков


	
	

	


